Mes de un vistazo: noviembre

Actividad

Comprension
duradera

Vocabulario

Tiempo
necesario para
completar

Devolver a la

Retribuir, serviry ayudar a
los demas puede hacernos

dar, servir, ayudar,

comunidad L comunidad :
_ y sentir bien con nosotros talidad. Tres sesiones de 30 a
servir/ayudar alos | mismos y al mismo tiempo mentafidac 45 minutos
d 3 afectar positivamente la vida comunitaria, otros,
emas post voluntariado
de los demas.
Construyendo contaminacién,
una persona Los allm.entos y bdebldas que nutr.|efr|1tes, nutritivo,
consumimos pueden antiinflamatorio, 30 minutos

saludable desde
adentro hacia
afuera

contaminar o reponer
nuestro cuerpo.

pescatariano,
vegetariano, vegano,
diabetes

Regélate una
caminata de gratitud

Tener una actitud de gratitud
es un poderoso catalizador
de la felicidad.

gratitud, menos
afortunado

30 a 45 minutos

iNo puedo hacer
eso todavia!

iSe necesita coraje y una
mentalidad de crecimiento
para no darse por vencido!
iDescubre el poder del
todavial

mentalidad de
crecimiento,
mentalidad fija

30 a 45 minutos




Plan de actividades
Titulo: Contribuir a la comunidad y servir/ayudar a los demas
Tiempo sugerido: (1 de 3) 30 a 45 minutos

Grado(s) sugerido(s): 9.° a 12.°

Objetivo de la
actividad:
Los estudiantes
descubriran la
importancia del
servicio
comunitario.

Materiales:

Vocabulario:
cajade
cumpleafios

a la comunidad.

Resumen de la actividad: Los estudiantes participaran en un proyecto
de servicio de Birthday Box como una forma de impactar positivamente

Puente
(Conectary
participar)

Facilitador: Levante la mano si se preocupa por su
comunidad. ;Qué significa tener mentalidad
comunitaria? Brinde a los académicos la oportunidad
de responder. Tener mentalidad comunitaria significa
tener una motivacion personal para mejorar su
comunidad.

Facilitador: ;Qué significa no tener hogar? ; Qué es un
refugio para personas sin hogar? Brinde a los
académicos la oportunidad de responder. Los
refugios para personas sin hogar son agencias de
servicios que brindan residencia temporal a personas y
familias sin hogar.

Facilitador: ;Alguien ha oido hablar alguna vez de una
caja de cumplearios? Brinde a los académicos la
oportunidad de responder. Las cajas de cumplearios
son cajas llenas de una variedad de regalos. Esto podria
incluir articulos como articulos de cuidado personal,
articulos bdsicos de uso diario, refrigerios o dulces.

Impulsar
(ensenar)

Facilitador: ;Qué significa para usted “Las acciones
hablan mds que las palabras”? Brinde a los
académicos la oportunidad de responder. Hoy
pondremos nuestras palabras en accion. Vamos a
organizar una colecta para recolectar articulos para
crear cajas de cumplearfios para donar a nuestro refugio
local para personas sin hogar. Como se trata de un gran
proyecto, debemos hacerlo por etapas.

Construir
(ensayary
construir para
transferir/cerrar)

Facilitador: Lo primero que debemos hacer es hacer
llamadas telefénicas a nuestros refugios para personas
sin hogar para determinar qué articulos son mds
necesarios. Modele esto para los académicos. (Hola,
mi nombre es ___. Estoy trabajando en un proyecto de
servicio comunitario con ___. Me gustaria saber cudles
son los articulos mds necesarios en su refugio).

A continuacion, los académicos trabajaran juntos
para crear un formulario de Google con la lista de
elementos necesarios. Finalmente, los académicos
planearan compartir la lista con familiares y amigos
que soliciten donaciones. Pueden realizar su
solicitud a través de redes sociales, mensajes de
texto o llamadas telefonicas. Los estudiantes
también deberian solicitar cajas de zapatos.




Estacion de diferenciacion

SRS 57 sug.ere.rTcms parala Sugerencias para la aceleracion
remediacion

El facilitador puede proporcionar a los Los estudiantes pueden crear un plan para
estudiantes una copia del guion para que lo armar cajas de cumpleafios una vez que los
lean cuando se comuniquen con el refugio articulos hayan sido donados.

para personas sin hogar.

El facilitador puede proporcionar a los
estudiantes un ejemplo del mensaje para
enviar a familiares y amigos.

Reflexion de la actividad: Facilitador: Ace quiere saber por qué es importante que los
miembros de la comunidad apoyen los refugios para personas sin hogar.

Recursos suplementarios:




Plan de actividades

Titulo: Retribuir a la comunidad y servir/ayudar a los demas

Tiempo sugerido: (2 de 3) 30 a 45 minutos

Grado(s) sugerido(s): 9.° a 12.°

Objetivo de la
actividad:
Los estudiantes
descubriran la
importancia del
servicio
comunitario.

Materiales:
marcadores
papel de
construccion
tijeras

cinta
pegamento
revistas

cajas de zapatos

Vocabulario:
caja de
cumpleafios
donacioén
servicio
Ayudar
comunidad
otros

trabajar como
voluntario

Resumen de la actividad: Los estudiantes decoraran y ensamblaran
cajas de cumpleafios para donarlas a refugios locales para personas sin

hogar.

Puente
(Conectary
participar)

e Facilitador: Hoy vamos a decorar y armar nuestras
cajas. Ojala todos tengan sus articulos para donar
al refugio para personas sin hogar.

Impulsar
(ensefar)

e Facilitador: Contamos con marcadores, cartulina 'y

revistas. Decora tus cajas con imdgenes alentadoras
y positivas. Una vez que hayas terminado de decorar
tus cajas, dividiremos los articulos donados en partes
iguales para llenarlas. Ofrezca a los estudiantes la
oportunidad de ser lo mds creativos posible con sus
cajas. Ponga musica suave y relajante de fondo
mientras los estudiantes trabajan.

Construir
(ensayary
construir para
transferir/cerrar)

e Una vez que los estudiantes hayan terminado
de decorar y empacar las cajas de
cumpleaiios, pidales que se comuniquen
nuevamente con el refugio para personas sin
hogar para confirmar la entrega.




Estacion de diferenciacion

Andamios y sugerencias para la
remediacion

Sugerencias para la aceleracion

El facilitador puede compartir una caja de
cumpleaiios completa con los estudiantes
como ejemplo.

Los estudiantes pueden escribir afirmaciones
positivas para colocarlas dentro del cuadro.

Los académicos pueden escribir mensajes en
su idioma nativo.

Los estudiantes pueden planificar y programar
con los padres y miembros de la comunidad la
donacion de los articulos. Verificaran si los
becarios podran ir o si un enlace tendra que
reunirse con ellos para recoger las cajas.

Los académicos pueden crear una campafia
en las redes sociales para un Dia de
Donaciones para compartir su proyecto.

Reflexion de la actividad: Facilitador: Ace quiere saber como te sientes cuando haces algo
para ayudar a los demds. ;Como cree que se sentirdn los destinatarios de su generosidad?

Recursos suplementarios:




Plan de actividades

Titulo: Retribuir a la comunidad y servir/ayudar a los demas
Tiempo sugerido: (3 de 3) 30 a 45 minutos
Grado(s) sugerido(s): 9.° a 12.°

Descripcion general de la actividad: Los estudiantes entregarén cajas

Objetivo de la
de cumpleafios a refugios locales para personas sin hogar y discutiran

actividad:
e Los académicos | otros actos de bondad al azar.
discutiran el Puente « Facilitador: Hoy es el dia en que entregaremos
poder de los (Conectary nuestras cajas de CL{mpleanos. En ese momento, el
tos de bondad . facilitador ya deberia haberse puesto en contacto con
actos de bonda participar) el refugio para ver si los estudiantes pueden entregar
al azar. las cajas en persona o si debe venir un enlace a

recogerlas.

| « Facilitador: Hoy ponemos nuestras palabras en accicn
mpulsar ' d 9 : dad. - Como t
R al hacer una donacién a nuestra comunidad. ;Coémo te
(ensenar) hace sentir hacer algo por los demds? Brinde a los
académicos la oportunidad de responder. ;Cémo
cree que se sentirdn los destinatarios de su
generosidad? Brinde a los académicos la
Materiales: oportunidad de responder. ;Alguna vez has recibido
e cajas de un acto de bondad? ;Cémo te hizo sentir?
cumpleafos « Facilitador: Esperemos que esta no sea la dltima vez
que trabaje como voluntario o sirva a su comunidad.
¢ Qué te ves haciendo a continuacion? Brinde a los
académicos la oportunidad de responder.

Construir « Facilitador: Este fue un acto de bondad planificado,
pero los actos de bondad aleatorios también pueden
(ensayary , b
Vocabulario: 4 tener un gran impacto en una persona. Piense en un
: construir para momento en el que alguien hizo algo por usted o por

e cajade transferir/cerrar) usted que no esperabg. A quién le gustaria .
cumpleafios compartir? ;Qué pasd y como te hizo sentir? Brinde a

., los académicos la oportunidad de responder.
e donacién

e servicio « Facilitador: Comprométase a realizar actos de
bondad al azar en su hogar esta semana.

e Ayudar

e comunidad

e otros

e trabajar como
voluntario

e actos aleatorios
de amabilidad




Estacion de diferenciacion

Andamios y sugerencias para la
remediacion

Sugerencias para la aceleracion

Los académicos pueden generar una lista de
actos de bondad aleatorios que podrian hacer
por su comunidad.

El facilitador puede proporcionar a los
estudiantes un calendario de bondad para
organizar sus ideas.

Los académicos pueden utilizar Google
Translate o las funciones de texto para hablar
en las aplicaciones disponibles segun sea
necesario.

Los académicos pueden comunicarse con
hogares de ancianos locales para analizar sus
pautas para recibir tarjetas de felicitacion
para los residentes. Luego pueden establecer
el objetivo de recolectar una cierta cantidad
de tarjetas.

Reflexion de la actividad: Facilitador: Ace quiere saber como se siente usted acerca de su
capacidad para hacer contribuciones positivas a su comunidad. Escritura de diario.

Recursos suplementarios:

Calendarios mensuales de actos aleatorios de bondad; 50 actos aleatorios de bondad




50 actos aleatorios de
bondad para academicos

Digale al director lo bueno que es su maestro.
Mantén la puerta abierta para alguien.

Hacer una tarea para alguien sin que lo sepa.
Contar una broma.

Devolver el carrito de alguien en la tienda.

Dale dulces al cajero de tu banco.

Lleve las galletas al custodio.

Alimenta a los péjaros.

Deja notas felices por tu ciudad.

Llama a tus abuelos y pregtntales sobre su infancia.

Recoger la basura.

Deja que alguien vaya delante de ti en la fila. /
Random Acts of

Felicita a un amigo. °
) ‘Kinodness

Lavar el auto de alguien.

Escribe una nota de agradecimiento para tu cartero.
Planta algo.

Hornea postre para un vecino.

Pasear perros en el refugio de animales.

Visita a un vecino anciano.

Instale un puesto de limonada y done las ganancias.
Envia una tarjeta a un familiar.
Enterrar el tesoro en el patio de recreo.

Pon la mesa para la cena.

Deja burbujas en la puerta de alguien.

Dile a alguien por qué es especial para ti.




50 actos aleatorios de
bondad para academicos

Done ropa que le quede pequeiia.

Compra un café para un extrafio.

Distribuya calcomanias a los nifios que esperan en la fila.
Habla con alguien nuevo en la escuela.

Escribe mensajes con tiza en la acera.

Maleza o pala para un vecino.

Donar alimentos a la despensa de alimentos.

Liévale flores a tu profesor.

Digale a un gerente qué tan bueno fue su servicio.

Done calcetines y suministros a un refugio para personas sin hogar.
Llama a un amigo que no has visto en mucho tiempo para saludarlo.
Lleva golosinas a la estacién de bomberos.

Leerle un libro a alguien.

Done un libro a la sala de espera de un consultorio médico.
Dile a alguien cuanto lo amas.

Saluda a todos los que veas.

Haz la cama de otra persona.

Mantén la puerta abierta para alguien.

Saluda a los nifios en los autobuses escolares.

Invita a alguien a jugar en el patio de recreo.

Done pijamas nuevos para nifios de acogida.

Haga una tarjeta de recuperacién para alguien.
Llévales los botes de basura de tus vecinos.
Cuida la mascota de alguien mientras esta fuera.

Dale una barra de chocolate al conductor del autobus escolar.




[Calendario de actos de bondad]

Notas:

/

lmpor’tan’te:




Plan de actividades

Titulo: Construyendo una persona saludable desde adentro hacia afuera

Tiempo sugerido: 30 a 45 minutos
Niveles de grado sugeridos: 9.” a 12.”

Objetivo de la
actividad:

e Los estudiantes
ayudardn a sus
familias a tomar
decisiones
alimentarias mas
saludables.

Materiales:

e vasos de
poliestireno

e marcadores

e planificador de
comidas

Vocabulario:
e contaminacion
e nutrientes
e nutritivo
e antiinflamatorio
e pescatariano
e vegetariano
e vegano
e diabetes

Resumen de la actividad: Los estudiantes trabajaran con miembros de
su familia o comunidad para construir una piramide que describa sus

habitos alimentarios.

Puente
(Conectary
participar)

 Facilitador: Cuando las corporaciones planifican, a
menudo comienzan con una lluvia de ideas en voz
alta. En este espacio, siempre alguien escribe para
que todos los demds lo vean. Ya sea una pared, un
cristal o una pizarra blanca, todo estd escrito. ;Por
qué? Hace visible lo invisible. Cuando algo se vuelve
visible, es mds fdcil crear y elaborar un plan a partir
de ello. Hoy construiremos y reconstruiremos para
crear el mejor plan de alimentacion para nuestras
familias.

» Cada grupo o familia debe tener entre 25y 50
vasos Yy boligrafos o marcadores negros.

Impulsar
(ensefar)

e Facilitador: Probablemente todos estariamos de

acuerdo en que tomamos decisiones saludables y
decisiones no saludables. Hoy vamos a construir
utilizando nuestras decisiones no saludables. En cada
taza, escriba los alimentos poco saludables que comid
su familia ayer. Las opciones no saludables incluyen
azdcares procesados, alimentos procesados, jugos,
refrescos, etc. Dé tiempo a las familias para escribir sus
opciones de alimentos en los vasos.

Facilitador: Ahora que ha escrito en los vasos,
construya su piramide con 4 a 6 vasos como base. Si
todavia te quedan tazas, comienza a construir otra
pirdmide hasta que no te queden tazas.

Construir
(ensayary
construir para
transferir/cerrar)

 Facilitador: Mire su pirdmide. Cuanto mds alta sea su

pirdmide, mayor serd su riesgo de padecer
enfermedades relacionadas con la comida y la bebida.
Si pudiste construir mds de una pirdmide, esto podria
significar que tu familia tiene hdbitos generacionales
que deben romperse. Mira tus tazas. Elija 10 2
articulos que puedan reemplazarse con una opcién mds
saludable. Con su familia, comprométase a elegir
alimentos mds saludables.




Estacion de diferenciacion

Andamios y sugerencias para la
remediacion

Sugerencias para la aceleracion

Los estudiantes de décimo grado pueden
crear un plan para realizar cambios en una
comida familiar favorita para hacerla mas
saludable.

Los estudiantes de undécimo grado pueden
agregar terrones de azucar al interior de sus
tazas segun la cantidad de azucar en sus
elecciones de alimentos no saludables para
ver la cantidad de azucar que comen en
familia.

Los estudiantes de duodécimo grado pueden
investigar sobre “nutricion con un
presupuesto limitado” y “cocinar con una
agenda ocupada” para crear opciones de
comidas saludables en preparacion para
comenzar una vida fuera de casa.

El facilitador puede proporcionar una lista de
alimentos saludables y no saludables para que
las familias elijan al escribir en sus tazas.

Preseleccionar una receta y que las familias
creen una comida o merienda saludable, crear
un presupuesto para comidas y meriendas
saludables, incorporando el ejercicio familiar
a la semana.

Reflexion de la actividad: Facilitador: Piense en sus valores fundamentales. ;Se reflejan en
sus elecciones de alimentos? ;Si es asi, cdmo? Si no, ;como deberian cambiar sus prioridades

para reflejar sus valores?

Recursos suplementarios:




Porcion de plato ]

Esta cantidad en tu
plato debe ser de
cereales integrales:
avena, quinua, arroz
integral, trigo
sarraceno, maiz,

cebada, arroz salvaje.
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Titulo: Disfrute de una caminata de gratitud

Plan de actividades

Tiempo sugerido: 30 a 45 minutos
Niveles de grado sugeridos: 9.” a 12.”

Objetivo de la
actividad:

Los académicos

aprenderan que

tener una actitud

de gratitud es un

poderoso

catalizador de la
felicidad.

Materiales:
plantilla de
calendario
citas de gratitud

Vocabulario:
gratitud
paseos de
gratitud

Resumen de la actividad: Los académicos intercambiarédn ideas y
compartiran aquello por lo que estan mas agradecidos y participaran en

una caminata de gratitud.

Puente
(Conectary
participar)

 Facilitador: Levante la mano si puede decirme qué es
la gratitud. Dé tiempo a los académicos para
responder. La gratitud es la capacidad de estar
agradecido por las cosas buenas que tienes en tu
vida. ;Por qué crees que es importante que estemos
agradecidos por lo que tenemos? ;Alguna vez te has
tomado el tiempo para reconocer las cosas que se
encuentran en la naturaleza? Si asi es, ;Qué hiciste?
Dé tiempo a los académicos para responder. Los
estudios han demostrado que la gratitud camina:
o Eleva tu estado de dnimo, aumenta la felicidad y
pon una sonrisa en tu rostro.
o Vuelve a centrarte y te permite concentrarte.
o Tranquilizate.
o Ayudarte a liberarte de pensamientos y emociones
toxicas.
o Reconecta tu cerebro para ver las cosas de
manera diferente.
o Cultive el aprecio por lo que quizds no se haya
apreciado antes.
Elevar la autoestima y potenciar la empatia.
Mejora el suefio.
Abrete a la inspiracidn.
Aumentar la circulacion sanguinea.
iTodo eso y mds!

0o o o o o

Impulsar
(ensenar)

 Facilitador: Cierra los ojos. Piense en todas las cosas
de la naturaleza que damos por sentado a diario.
¢Que ves? ;Qué escuchas? ;Qué hueles? ;Qué
sientes? Escriba las respuestas a esas preguntas en el
lado izquierdo de su hoja de Observacion de la
caminata de gratitud.

Impulsar
(ensenar)

 Facilitador: Hoy vamos a hacer una caminata de
gratitud. Mientras caminamos, quiero que respires
profundamente y te relajes. Quiero que disfrutes de
todo lo que ofrece la naturaleza, todas las cosas que
ves, oyes, hueles y sientes. Mira al cielo. Mira los
drboles. Realmente presta atencion a tu entorno.
Tome fotografias si lo desea. Identifica si las cosas
que experimentas son las mismas que imaginabas.




Estacion de diferenciacion

Andamios y sugerencias para la
remediacion

Sugerencias para la aceleracion

Los académicos pueden crear sus propios
calendarios de caminatas de gratitud
utilizando una plantilla proporcionada.

Los académicos pueden crear citas de
gratitud que se alineen con las cosas que ven,
sienten, oyen y huelen en la naturaleza.

Los académicos pueden asociarse con
alguien, particularmente alguien que hable el
mismo idioma nativo.

Los estudiantes pueden crear sus propios
calendarios de caminatas de gratitud para
caminar una vez a la semana con familiares y
amigos.

Los académicos pueden crear citas de
gratitud que se alineen con las cosas que ven,
sienten, oyen y huelen en la naturaleza.

Reflexion de la actividad: Facilitador: Ace quiere saber si te sentiste agradecido por cosas
en tu caminata de gratitud que no habias considerado anteriormente.

Recursos suplementarios:




Frases de gratitud

Las citas de gratitud no son sdlo para tarjetas de felicitaciéon. Estas citas pueden ayudarnos a
reflexionar sobre todo lo que tenemos que agradecer e incluso inspirar a uno o dos amigos. Puedes
cambiar tu perspectiva sobre la gratitud y poner las cosas en perspectiva con las citas inspiradoras

a continuacion:

» 'La gratitud convierte lo que tenemos en suficiente”.—Andnimo

« "La gratitud es un poderoso catalizador de la felicidad. Es la chispa que enciende un fuego de
alegria en tu alma”.—Amy Collette

» "El agradecimiento es el comienzo de la gratitud. La gratitud es la culminacién del
agradecimiento. El agradecimiento puede consistir simplemente en palabras. La gratitud se
demuestra en actos.”—Henri Frederic Amiel

« "“La alegria es la forma mas simple de gratitud.”—Karl Barth

« "Nadie que alcanza el éxito lo logra sin la ayuda de otros. Los sabios y confiados reconocen
esta ayuda con gratitud.”"—Alfred North Whitehead

» "La gratitud se produce cuando la memoria se almacena en el corazén y no en la mente.”"—
Lionel Hampton

« A menudo damos por sentado las cosas que mds merecen nuestra gratitud.”—Cynthia Ozick

« "Cuando comencé a contar mis bendiciones, toda mi vida dio un giro."—Willie Nelson

« “Cuanto més agradecida estoy, mas belleza veo.”—Mary Davis




Calendario de caminatas
de gratitud

Ve
Iy
Notas:

N

lmpor’tan’te:




Plan de actividades

Titulo: ;Todavia no puedo hacer eso!
Tiempo sugerido: 30 a 45 minutos
Niveles de grado sugeridos: 9.” a 12.”

Objetivo de la
actividad:
iLos estudiosos
descubriran el
poder del
todavial

Materiales:
Crecimiento
versus
mentalidad fija
pero grafico
Plantilla de
objetivo
INTELIGENTE

Vocabulario:
mentalidad de
crecimiento
mentalidad fija

Descripcion general de la actividad: /os académicos descubrirdn
estrategias de mentalidad de crecimiento que los ayudardn a

mantenerse enfocados.

Puente

(Conectary

participar)

 Facilitador: Levante la mano si alguna vez ha

escuchado el término mentalidad de crecimiento.
Permita que los académicos levanten la mano.
Levante la mano si alguna vez ha escuchado el
término mentalidad fija. Permita que los
académicos levanten la mano. ;Quién puede
decirme qué significan esos términos? Dé tiempo a
los académicos para responder.

Facilitador: Una mentalidad de crecimiento es la
creencia de que puedes desarrollar tus habilidades a
través de la dedicacién y el trabajo duro. Entonces, si
una mentalidad de crecimiento es la creencia de que
puedes desarrollar tus habilidades a través de la
dedicacién y el trabajo duro, ;qué es una mentalidad
fija? Dé tiempo a los académicos para responder.
Una mentalidad fija es la creencia de que su
inteligencia, talentos y personalidades son fijos y no
pueden crecer. Las personas con mentalidad fija creen
qgue nacemos con un cierto nivel de capacidad y que
no podemos mejorar nuestras habilidades con el
tiempo.

Facilitador: Una mentalidad fija nos hace renunciar
prematuramente. ;Por qué una mentalidad fija nos
hace rendirnos? Dé tiempo a los académicos para
responder. jUna mentalidad fija adn no ha
descubierto el poder de!

Impulsar
(ensefar)

Reproduzca la lectura en voz alta de YouTube
“"The Magical Yet".

Facilitador: ;Qué piensas de este libro? ;Por qué es
“todavia” tan importante para una mentalidad de
crecimiento?

Construir
(ensayary

construir para
transferir/cerrar)

Facilitador: jHoy vamos a escribir un diario sobre las
cosas que aun no puedes hacer! Podria ser algo que
haya intentado antes y a lo que haya renunciado
cuando no tuvo éxito. También podria ser algo que
tienes miedo de intentar porque sientes que sabes que
no puedes hacerlo. jLa mentalidad de crecimiento
dice que todavia no puedes hacerlo!




Estacion de diferenciacion

Andamios y sugerencias para la

N Sugerencias para la aceleracion
remediacion

Los académicos pueden crear un plan de Los académicos pueden crear un plan de
accion de objetivos SMART para lograr lo que | accion de objetivos SMART para lograr
aun no han podido hacer. La mentalidad de aquello en lo que aun no han tenido éxito.
crecimiento, las afirmaciones y la plantilla de Identificaran e informaran a un socio
objetivos INTELIGENTES ayudaran en este responsable sobre el objetivo.

esfuerzo. El facilitador puede brindar
asistencia individual y en grupos pequerios.

Los académicos pueden utilizar Google
Translate o las funciones de texto para hablar
en las aplicaciones disponibles.

Los académicos pueden asociarse con
alguien, particularmente alguien que hable el
mismo idioma nativo.

Reflexion de la actividad: Facilitador: Ace quiere que pienses en algo que no podias hacer
cuando eras mds joven pero que puedes hacer ahora. ;Por qué puedes hacerlo ahora? ;Qué
cambic?

Recursos complementarios: lo magico todavia.




[ 1El poder del todavia! ]

DESARROLLA TU MENTALIDAD DE CRECIMIENTO

F

~ iNo puedo hacer e
iEsto no funciona... todavia!

iNo lo sé... todavia!

:No tiene sentido... todavia!

_iNo soy bueno en esto... todavial &

giNo entiendo esto... todavia!
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[ Suenos a metas

Mi sueno: _ _ _ _ _ _

Especifico
¢, Qué es exactamente lo
que quieres lograr?

Mensurable
¢, Cémo sera tu evidencia?

Procesable
¢,Qué haras para lograr tu
objetivo?

Realista
¢ Es tu objetivo
alcanzable?

Oportuno
¢,Cuanto tiempo le tomara
lograr su objetivo?
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